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M ě s t s k ý  k u l t u r n í  k l u b  H l i n e č a n ,  
p ř í s p ě v k o v á  o r g a n i z a c e ,  

Adámkova 341, 539 23 Hlinsko 
 

Městský kulturní klub Hlinečan, příspěvková organizace, vyhlašuje  

 

v ý b ě r o v é   ř í z e n í 

na obsazení pracovního místa 
 

 

„Technický pracovník/pracovnice“  
 

 

Místo výkonu práce:  Městský kulturní klub Hlinečan, přísp. organizace, Adámkova 

341, 539 01 Hlinsko 

 

Platové zařazení:                        9. platová třída (platové zařazení dle zákona č. 262/2006 Sb.,    

                                                     zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů, a nařízení vlády 

                                                     č. 341/2017 Sb., o platových poměrech ve veřejných službách  

                                                     a správě, ve znění pozdějších předpisů) 
 

Pracovní náplň:                        Zajištění údržby a organizace provádění oprav svěřených  

zařízení. Plánování a provádění pravidelných prohlídek 

svěřených technických zařízení a kontroly jejich obsluhy, 

vedení záznamů a dokumentace a podávání návrhů na 

provádění oprav a údržby. Obsluha zabezpečovacích, 

kamerových a protipožárních zařízení.  

Podílení se na realizaci pořádaných akcí.     

Pružná pracovní doba – dle potřeby. 

          
 

Předpokl. termín nástupu:  IHNED (příp. dle dohody), pracovní poměr na dobu 

neurčitou  

 

Předpoklady pro vznik pracovního poměru: 

 středoškolské vzdělání technického směru,  

 odborná způsobilost v elektrotechnice dle vyhlášky č. 194/2022 Sb., 

 zkušenosti s obsluhou MAR (měření a regulace), 

 zkušenost s obsluhou plynových kotelen, 

 znalost práce na PC (MS Windows, MS Office), 

 řidičské oprávnění skupiny B (aktivní řidič), 

 dobré organizační, řídící a komunikační schopnosti, 

 samostatnost, spolehlivost, rozhodnost, vysoké pracovní nasazení, aktivní a odpovědný 

přístup k plnění úkolů, 

 praxe v oboru vítána, 

 občanská a morální bezúhonnost, 

 časová flexibilita (včetně víkendů a svátků). 

 

 

Náležitosti písemné přihlášky:  
 přesné označení výběrového řízení,  

 jméno, příjmení, příp. titul uchazeče,  

 datum a místo narození uchazeče,  
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 místo trvalého pobytu uchazeče,  

 kontaktní telefon a e-mail,  

 číslo občanského průkazu nebo číslo dokladu o povolení k pobytu, jde-li o cizího státního 

občana,  

 datum a podpis uchazeče. 

 

K přihlášce je nutno připojit: 
 strukturovaný životopis obsahující údaje o dosaženém vzdělání, dosavadních 

zaměstnáních a o odborných znalostech a dovednostech, 

 výpis z evidence Rejstříku trestů ne starší než 3 měsíce (originál příp. ověřená kopie),     u 

cizích státních příslušníků též obdobný doklad osvědčující bezúhonnost vydaný 

domovským státem, pokud takový doklad domovský stát nevydává, doloží se bezúhonnost 

čestným prohlášením,  

 úředně ověřená kopie dokladu o nejvyšším dosaženém vzdělání. 

 

Způsob podání přihlášky: písemně v obálce označené „VŘ – Technický pracovník“ na adresu:          

                Městský kulturní klub Hlinečan, p. o. 

                Adámkova 341 

                539 01 Hlinsko 

 

Při podání přihlášky prostřednictvím pošty se za datum doručení přihlášky považuje datum 

uvedené na podacím razítku pošty.  

 

Do výběrového řízení budou zařazeny pouze vlastnoručně podepsané přihlášky uchazečů 

s požadovanými přílohami.  

 

Výběrové řízení na obsazení pracovního místa je k dispozici také na internetových stránkách 

města Hlinsko: https://www.hlinsko.cz v sekci novinek.  

 

Hlinsko 25. 3. 2024 

 

            

 

 

Ing. Petr Šnek  

ředitel MKK 

 

 

 

 

 

Vyvěšeno:           29. 4. 2024 

Bude sejmuto:    31. 7. 2024 

 

https://www.hlinsko.cz/

